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BIURO PROJEKTU RID w dyscyplinie zootechnika i rybactwo

w

KONKURS NA STANOWISKO PRACOWNIKA BADAWCZO -TECHNICZNEGO
RAMACH PROGRAMU ,,REGIONALNA INICJATYWA DOSKONALOSCI” 2019-2022

Oferta dotyczy zatrudnienia na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat w ramach projektu pt. ,,Innowacyjna zywnos¢ wysokiej
jakosci dla zdrowia spoteczenstwa i zréwnowazonego rozwoju — zintegrowany program rozwoju badan naukowych i
innowacji w zakresie nauk rolniczych i nauk weterynaryjnych na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie”,
finansowanego w ramach programu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pod nazwag "Regionalna Inicjatywa
Doskonatosci" w latach 2019-2022 (nr projektu 010/RID/2018/19, kwota finansowania projektu 12.000.000 ztotych)

WYMAGANIA:

Ukonczone studia drugiego stopnia - magisterskie w obszarze nauk rolniczych

lub przyrodniczych,

Umiejetno$¢ postugiwania sie programami niezbednymi w opracowywaniu wynikéw badan
naukowych,

Doswiadczenie w pracy laboratoryjnej (analiza podstawowa, chromatografia, spektofotometria),

e Znajomosc zagadnien z zakresu zootechniki, w tym z zywienia zwierzat i paszoznawstwa,
e Biegtos¢ w komunikowaniu sie i redagowaniu tekstow w jezyku angielskim,
o Umiejetnos¢ pracy w zespole badawczym,
o Dobra organizacja czasu i miejsca pracy,
OPIS STANOWISKA:

Umowa na okres prébny (3 miesigce) z mozliwoscia przedtuzenia na czas okreslony na zastepstwo,
jednak nie dtuzej niz do 31.12.2022r.,

Obstuga laboratoryjna pracowni badawczych (przygotowanie odczynnikéw i materiatu
doswiadczalnego do analiz chemicznych),

Wykonywanie analiz chemicznych w materiale doswiadczalnym,

Wykonywanie prac badawczych, pomoc w opracowywaniu wynikdw badan, pomoc
w przygotowywaniu publikacji naukowych,

Inne biezgce zadania zwigzane z funkcjonowaniem laboratorium.

WYMAGANE DOKUMENTY:

List motywacyjny,
Curriculum vitae,

e Kserokopie dokumentow potwierdzajace wyksztatcenie,

e Kserokopie innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje,

o Podpisane wtasnorecznie o$wiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE. L nr 119,
str. 1)”.

INFORMACIE:

Wymagane dokumenty prosimy sktada¢ w Dziale Kadr UWM w Olsztynie, ul. Oczapowskiego 2,
pokdj 8 w opisane]j kopercie z imieniem, nazwiskiem oraz stanowiskiem i wtasciwg jednostka,
w ktdrej odbywa sie rekrutacja lub w wersji elektronicznej na adres:
rekrutacjia_kadry@uwm.edu.pl - do dnia 31 maja 2021r.

Uczelnia zastrzega sobie mozliwos¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo
do powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego
kandydata.

Projekt finansowany w ramach programu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
pod nazwa "Regionalna Inicjatywa Doskonatosci" w latach 2019-2022,
nr projektu 010/RID/2018/19, kwota finansowania 12.000.000 ztotych.

Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, 10-719 Olsztyn, ul. Michata Oczapowskiego 2
Tel. 89 523 35 52, 89 523 38 20, 89 524 54 65, e-mai: bn@uwm.edu.pl, www.uwm.edu.pl/badania


mailto:bn@uwm.edu.pl
mailto:rekrutacja_kadry@uwm.edu.pl

