»KARTA SAMOOCENY WYDZIALU BIOINZYNIERII ZWIERZAT
UNIWERSYTETU WARMINSKO-MAZURSKIEGO W OLSZTYNIE W OBSZARZE DYDAKTYKI ZA ROK 2024/2025”

Opis dziatan ANALIZA Realizacja zalecen i
w jednostce Osoba/Zespot rekomendacji na dany
Obszary aktywnoSci (wykaz uchwal, procedur odpowiedzialni « Stabe strony rok akademicki
i innych dokumentéw za dzialanie Mocne strony rekomendacje**
wraz z tytutem)
I. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakos$ci ksztalcenia w obszarze polityki ksztalcenia oraz procedur zapewniania jakos$ci ksztatcenia
1 Na Wydziale opracowano | Dziekan, Koncepcja 1. Zmniejszajgca sie | 1. Dokonano
misje i strategie rozwoju na | Kolegium ksztatcenia  jest | liczba studentow aktualizacji tresci
lata 2021-2030. Dokument ten | Dziekanskie, spdjna z | deklarujacych che¢ | ksztatcenia oraz
jest tozsamy z celami oraz | Wydziatowy przypisana podjecia ksztatcenia | programu studiéw na
warto$ciami  zawartymi w | Zespo6t ds. | dziedzing na studiach I'i Il kierunku zwierzeta w
misji catego Uniwersytetu. | Zapewniania i dyscypling | stopnia. Powoduje rekreacji, edukacji i
Jednym z  priorytetowych | Jakosci naukowa oraz | to zmniejszenie terapii dla poziomu
celéw  wydziatowych jest | Ksztatcenia. vA potrzebami | liczby kandydatéw | studiéw pierwszego
doskonalenie Zespoty rynku pracy. na realizowane na stopnia o profilu
Czy w jednostce realizowana jest | dotychczasowych kierunkéw | programowe kierunkach studiéw | praktycznym
misja istrategia rozwoju, ze | studidw oraz zakresow | kierunkow. zakresy ksztatcenia | (Decyzja nr 30/2025
szczegbdlnym ksztalcenia, a takze i problemy z ich Administratora
uwzglednieniem zakresu zadan | poszerzanie oferty ksztatcenia, uruchomieniem. Programéw Studiéw
zwigzanych z doskonaleniem | dostosowanej do potrzeb 2. Ograniczone Uniwersytetu
systemu zapewniania jakos$ci | otoczenia zewnetrznego. mozliwosci Warminsko-
ksztatcenia oraz zadan | W ramach prac Zespotéw uruchamiania Mazurskiego w
wynikajacych z dostosowania do | Programowych Kierunkéw w nowych, Olsztynie z dnia 16
potrzeb gospodarki i kraju? roku akademickim 2024 /2025 interdyscyplinarnyc | kwietnia 2025 roku w
przeprowadzono analize h kierunkéw sprawie ustalenia
oferty ksztalcenia pod katem studiéw wynikajace | tresci ksztalcenia i
potrzeb rynku pracy, z rozbieznych planu studidw na
obieralnosci zakreséw oraz oczekiwan kierunku zwierzeta w
potencjatu kadrowego. Wyniki wydziatéw co do rekreacji, edukacji i
analizy zostaty wykorzystane zakresu i roli w terapii dla poziomu
przy aktualizacji programu realizacji zajeé studiow pierwszego
kierunku Zwierzeta w dydaktycznych. stopnia - licencjackich
rekreacji, edukacji i terapii.




Kolejne modyfikacje
programéw studiow
zaplanowano do realizacji w
nastepnym roku akademickim.

0 profilu

praktycznym).

2. Dokonano
aktualizacji tresci
ksztatcenia oraz

programu studiéw na
kierunku zwierzeta w
rekreacji, edukacji i
terapii dla poziomu

studiow drugiego
stopnia o profilu
praktycznym
(Decyzja nr 34/2025
Administratora
Programéw Studidw
Uniwersytetu
Warminsko-
Mazurskiego w

Olsztynie z dnia 28
kwietnia 2025 roku w
sprawie ustalenia
treSci ksztalcenia i
planu studiéw na
kierunku zwierzeta w
rekreacji, edukacji i
terapii dla poziomu

studiow drugiego
stopnia o profilu
praktycznym).

3. Dokonano

aktualizacji efektow
uczenia sie na
kierunku zwierzeta w
rekreacji, edukacji i
terapii dla poziomu
studiow drugiego
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stopnia (Uchwata Nr
70

Senatu Uniwersytetu
Warminsko-
Mazurskiego w
Olsztynie

z dnia 25 kwietnia
2025 roku w sprawie
okreslenia  efektow
uczenia sie na
kierunku zwierzeta w
rekreacji, edukacji i
terapii dla poziomu

studiow drugiego
stopnia o profilu
praktycznym).

Czy w jednostce funkcjonuja i s3
weryfikowane procedury
zapewniania jakos$ci ksztatcenia?

Tak. Na Wydziale funkcjonuje
38 procedur zapewniania
jakosci ksztalcenia. S3 one
weryfikowane, a nastepnie
wprowadzane lub
likwidowane na mocy decyzji
Dziekana Wydziatu
Bioinzynierii Zwierzat.

w roku akademickim
2024/2025 dokonano:

- aktualizacji ~ procedury
sUstalanie i wybo6r tematow
prac dyplomowych na
Wydziale Bioinzynierii
Zwierzat” WSZJK-PD-BZ-1

- aktualizacji  ,Procedury
dyplomowania na Wydziale
Bioinzynierii =~ Zwierzat” -
WSZJK-PD-BZ-2

Dziekan, Rada
Dziekanska
Wydziatowy
Zespo6t ds.
Zapewniania
Jakosci
Ksztatcenia.

Sukcesywne
uzupeinianie,
doskonalenie
wydziatowych
procedur
zapewniania
jakosci
ksztalcenia.

Nie wszyscy
pracownicy sg w
petni zaznajomieni
zZ

obowiazujacymi na
Wydziale
procedurami.




- aktualizacji ~ procedury
,Badania ankietowe opinii
absolwentow WBZ” - WSZJK-A-
BZ-2
- aktualizacji ~ procedury
,Badanie ankietowe opinii
pracodawcoéw o absolwentach”
- WSZJK-PS-0P-BZ-3
Inne dziatania jednostki
. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakos$ci ksztalcenia w obszarze doboru i zapewniania jako$ci kadry dydaktycznej
Dobbér kadry badawczo- | Dziekan, 1. Liczna kadra 1. Odchodzenie
dydaktycznej jest analizowany | Prodziekan ds. nauczycieli doswiadczonych
przy planowaniu | Ksztatcenia, akademickich w pracownikéw po
i przygotowywaniu nowych | Kierownicy grupie osiagnieciu wieku
kierunkéw studiow. jednostek samodzielnych emerytalnego, co
Na  Wydziale funkcjonuje | organizacyjnych. | pracownikéw powoduje
wydziatowa procedura | Wydziatowy naukowych, uszczuplenie grupy
zapewniania jakosci | Zespo6t ds. gwarantujaca samodzielnych
Czy w jednostce funkcjonuja i sa ksztatcenia w zakresie doboru | Zapewniania wysoki poziom pracownikow
weryfikowane procedury kadry do prowadzenia zaje¢ | Jako$ci merytoryczny naukowych oraz
dotyczace analizy kadry dydaktycznych stanowigca | Ksztatcenia. ksztatcenia. 0s6b posiadajacych
badawczo-dydaktycznej za{qclznlk nr 6 do Procedury 2. dorobek zgodny z
w aspekcie spelniania wymagan okreslajacej zasady Wykwalifikowana | profilem
formalnych do utworzenia dokumentowania procesu i doswiadczona ksztatcenia.
i prowadzenia Kierunkéw dydaktycznego kadra 2. Niska
studiow/zakreséw ksztatcenia? w jednostkach dydaktyczna, atrakcyjno$¢
' organizacyjnych Wydziatu systematycznie finansowa
Bioinzynierii  Zwierzat na podnoszaca swoje | zatrudnienia na
studiach pierwszego i drugiego kompetencje stanowisku
stopnia WSZJK-0-BZ-1 oraz na poprzez udziat w nauczyciela
studiach podyplomowych kursach, akademickiego,
WSZJK-0-BZ-2 szkoleniach i skutkujaca
innych formach ograniczonym
doskonalenia zainteresowaniem
zawodowego. pracg na UWM




3. Zbieznos¢
dorobku
naukowego
pracownikéw z
prowadzonymi
zajeciami, co
zZapewnia
aktualno$¢
przekazywanej
wiedzy oraz silne
powigzanie
dydaktyki z
wynikami badan
naukowych.

4. Zatrudnianie
specjalistow-
praktykow z
otoczenia
spoteczno-
gospodarczego,
wzbogacajacych
proces
dydaktyczny o
aktualne
rozwigzania i
dos$wiadczenia
branzowe.

W roku
akademickim
2024/2025
Wydziat
zrealizowat 13
umow
cywilnoprawnych
z osobami

wsrod
potencjalnych
kandydatéw.

3. Ograniczenia w
zatrudnianiu
nowych os6b na
stanowiskach
badawczo-
dydaktycznych,
zwigzane z polityka
etatowy, limitem
Srodkéw
finansowych oraz
brakiem mozliwosci
zwiekszenia liczby
etatow w krotkiej
perspektywie
czasowe;j.




niebedacymi

pracownikami
Uniwersytetu.
Na Wydziale funkcjonuja Kierownik Stosowanie Koniecznos¢
nastepujace procedury: jednostki wydziatowych dalszego wspierania
- Procedura okreslajqca zasady | organizacyjnej, procedur WSZJK rozwoju
doboru nauczycieli Prodziekan ds. dotyczacych kompetencji
akademickich do prowadzenia | ksztatcenia,, doboru kadry do dydaktycznych
wyktadéw oraz sprawowania Wydziatowa zajec, czeSci  kadry w
opieki naukowej nad Rada uwzgledniajgcych | zwigzku vA
dyplomantami na Wydziale Edukacyjna, zgodnosé wprowadzaniem
Bioinzynierii Zwierzqt WSZ]JK- | Wydzialowy kompetencji z nowych tresci i form
DJK-BZ-1. Zespo6t ds. treSciami ksztalcenia.
- Procedura wyboru Zapewniania ksztalcenia.
nauczyciela akademickiego Jakosci Ograniczone
W jaki sposob jednostka zapewnia | Wydziatu Bioinzynierii Ksztalcenia. Przydzial zaje¢ na | mozliwosci
obsade  zaje¢  dydaktycznych | Zwierzqt do koordynowania Rada podstawie elastycznego
wiasciwg pod wzgledem | przedmiotu na studiach Dziekanska, dorobku doboru obsady zaje¢
kompetencji merytorycznych | pierwszego Kierownik naukowego, dydaktycznych
i dydaktycznych prowadzacego? | i drugiego stopnia studiow doswiadczenia wynikajace z
WSZJK-D]JK-BZ-2. podyplomowych, | dydaktycznego obcigzen
- Procedura wyboru Dziekan oraz opinii dydaktycznych
nauczyciela akademickiego do kierownikow kadry oraz
koordynowania przedmiotu na katedr. uwarunkowan

studiach podyplomowych na
Wydziale Bioinzynierii
Zwierzqt

WSZJK-DJK-BZ-3.

- Procedura zlecania do
realizacji przedmiotow
»Seminaria licencjackie”,
L,Seminaria inzynierskie”,

State podnoszenie
kompetenc;ji
nauczycieli
poprzez udziat w
kursach,
szkoleniach i
konferencjach.

organizacyjnych na
poziomie Wydziatu i

Uczelni.




»Seminaria magisterskie” oraz
»Seminaria dyplomowe” na

Korzystanie przez
nauczycieli z form

Wydziale Bioinzynierii wsparcia
Zwierzqt WSZJK-0-BZ-13. oferowanych
przez Uniwersytet
0 obsadzie zaje¢ (szkolenia
dydaktycznych decyduja dydaktyczne,
réwniez wyniki ocen narzedzia e-
okresowych learningowe,
pracownikéw/ankiet warsztaty
studenckich oraz hospitacji specjalistyczne).
zajec.
Zatrudnianie
Nauczyciele akademiccy specjalistow-
poddawani sg réwniez ocenie praktykow z
okresowej pracownika. otoczenia
zewnetrznego do
prowadzenia
wybranych zajed.
Tak. Zgodnie Prodziekan ds. Funkcjonowanie Nadal Podczas posiedzen
z procedurami wydziatowymi: | Studenckich struktur niezadowalajacy Wydziatowego
WSZJK-A-BZ-2, Przewodniczacy | odpowiedzialnych | poziom udziatu Zespotu ds.
WSZJK-A-BZ-3, Wydziatowego za analize studentow w Zapewniania Jako$ci
WSZJK-PS-OP-BZ-3 Zespotu ds. wynikéw badan uczelnianym Ksztatcenia, na
opracowane raporty Badan Opinii ankietowych. elektronicznym ktérych sg obecni
z wynikow badan ankietowych | Studentéw oraz | Mozliwo$¢ badaniu przedstawiciele
L . . sg prezentowane na Ankietyzacji otrzymania ankietowym, co Rady Wydziatowej
Czy (i w jaki spos6b) omawiane s3 : . . ? . . .
wyniki badania ankietowego? posiedzeniach Wydzlla{_owego Absolwentov,v 1nformac!1 ogranicza » Samorzqc.lu
Zespotu ds. Zapewniania i Pracodawcéw, | o sposobie reprezentatywnos¢ | Studenckiego
Jakosci Wydziatowa prowadzenia zaje¢ | uzyskiwanych Prodziekan ds.
ksztatcenia/Wydziatowe;j Rada przez wynikéw. Jednym z | Studenckich
Rady Edukacyjnej oraz Rady Edukacyjna, pracownikéw czynnikow informuje studentéow
Dziekanskiej, a nastepnie Wydziatowy Wydziatu. wptywajacych na o istotno$ci brania
umieszczane na stronie Zespo6t ds. W przypadku niska frekwencje udziatu studentow
internetowej Wydziatu w Zapewniania uzyskania przez jest obawa czesci w badaniu.

zaktadce

nauczyciela niskiej

studentow

Ponadto nauczyciele
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http://www.uwm.edu.pl/wbz/sites/default/files/uploads/WBZ/Dokumenty/Ksztalcenie/Procedury/Procedury2021/pd-23.2021-19_badanie_opinii_absolwentow.pdf

Ksztatcenie/Wydziatowy Jakosci oceny oraz w dotyczaca akademiccy przed
System Zapewniania JakoSci Ksztatcenia, stosunku do zachowania pelnej | zblizajacym sie
Ksztatcenia/Wyniki Badan Rada ktérego studenci anonimowosci terminem badan
Ankietowych. Dziekanska, wpisuja ankiet. ankietowych
Wydziatowa komentarze informuja
Komisja budzace W przypadku badan | studentéw
oceniajaca zastrzezenia do ankietowych o istotnos$ci brania
nauczycieli jego pracy, prowadzonych udziatu studentéw
akademickich. Dziekan wsréd w badaniu.
podejmuje absolwentéw niska | Podkreslajg ponadto,
rozmowe zwrotno$¢ ankiet ze ankieta jest
z pracownikiem wynika z anonimowa.
w obecnosci ograniczonego
kierownika kontaktu z
jednostki. absolwentami po
ukonczeniu
studiow.
Proponuje sie
przyjecie
minimalnego progu
10% wypelnionych
ankiet jako
podstawy do
sporzadzania
sprawozdan z
badan ankietowych.
Doktoranci doskonala | Dziekan, Doskonalenie Obcigzenie Nauczyciele
kompetencje dydaktyczne | Kierownicy kompetenc;ji dydaktyczne akademiccy
Czy (i w jakiej formie) jednostka | w ramach zaje¢ dydaktycznych | jednostek dydaktycznych, nauczyciela czesto zatrudnieni na
zapewnia prowadzacym zajecia | (z  wyjatkiem  wykladéw | organizacyjnych | podniesienie utrudnia odbycie Wydziale chetnie
dydaktyczne mozliwo$¢ | i seminariow dyplomowych), kwalifikacji stazy korzystali z
doskonalenia kompetencji | prowadzonych samodzielnie zawodowych. dydaktycznych oferowanych form
dydaktycznych? oraz na zasadzie w trakcie roku wsparecia.
wspétuczestniczenia akademickiego.

w ich prowadzeniu.




Dofinansowanie  kurséow i
szkolen podejmowanych przez
nauczycieli przez

Dziekana Wydziatu.

Podnoszenie
kompetenc;ji
dydaktycznych byto
réwniez zwigzane ze
stazami naukowymi
realizowanymi przez
pracownikow
Wydziatu w ramach
programu Regionalna
Inicjatywa
Doskonatosci (RID).
W roku akademickim
2024/2025
pracownicy Wydziatu
odbyli: 15 stazy i
misji naukowych
(Czechy, Litwa,
Stowacja, Wtochy,
Indonezja, Niemcy,
Kazachstan).

Czy w jednostce wytaniani sa
najlepsi nauczyciele akademiccy w
oparciu o merytoryczne kryteria?

Nauczycielom akademickim za
dziatalno$¢ dydaktyczng i
organizacyjng przyznawane
sq:

- dodatkowe wynagrodzenie
tzw. ,podwyzka
projakosciowa” m in. za
dziatalno$¢ dydaktyczna.

- jednorazowy dodatek do
wynagrodzen Pracownikéw
z tytutu osiaggniecia przez
Wydziat dodatniego wyniku
finansowego

-  nagrody Rektora za
osiagniecia dydaktyczne,

Dziekan,
Wydziatowy
Zespo6t ds.
dodatku

motywacyjnego.

Rada
Wydziatowa
Samorzadu
Studenckiego
i studentow.

Udziat Rady
Wydziatowej
Samorzadu
Studenckiego

i studentow

w
ogolnouczelnianyc
h wyborach
"Belfra UWM",

z udziatem
przedstawiciela
Wydziatu.

Dr inz. Justyna
Blazejak zajeta
drugie miejsce w




organizacyjne i naukowe lub
artystyczne (na  wniosek

Dziekana Wydziatu)
Nauczyciele akademiccy
Wydziatu uczestnicza

w plebiscycie ,Belfer UWM”.

plebiscycie Belfer
UWM 2024.

6 | Inne dziatania jednostki

III. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w obszarze okres$lania Kryteriow kwalifikacyjnych, ustalania limitow przyje¢

1 Tak. Zgodnie z Rektor, Przejrzystosc¢ Dziatania cigglte na
ogdblnouczelnianymi Senat UWM. i dostepnos¢ poziomie wydziatu
procedurami rekrutacji. zasad. zgodnie

Czy w jednostce funkcjonujg i sa

weryfikowane procedury
okreslania kryteriow
kwalifikacyjnych ~ oraz zasady
postepowania w zakresie

ustalania limitow przyjec¢?

Coroczne Uchwaty Senatu
UWM
w Olsztynie w sprawie zasad i

trybu przyjmowania
kandydatéw na I rok studiow
stacjonarnych

i niestacjonarnych.

Ustalenie limitu przyje¢ na
kierunki studiéw realizowane
na Wpydziale opiera sie na
analizie biorgcej pod uwage niz
demograficzny

i zapotrzebowanie rynku

pracy.

Limity przyjec sa
dostosowywane do
mozliwosci, wydajnosci
zaplecza dydaktycznego

i naukowego Wydzialu oraz
zapewnienia wysokiej jakosci
ksztatcenia.

z ogo6lnouczelnianym
harmonogramem
rekrutacji.
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Limity przyje¢ do Szkoty
Doktorskiej ustalane sa przez
Rektora  (Zarzadzenie Nr
1/2024 Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego —w
Olsztynie z dnia 2 stycznia
2024 roku w sprawie ustalenia
limitu przyje¢ do Szkoty
Doktorskiej Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie na rok akademicki

2024/2025) .

W roku akademickim

2024/2025 zgtosito sie 3

kandydatow.
Czy procedury, o ktérych mowa w | Tak. Dziekan,
pkt. 1 uwzgledniajg m.in.: | Wyniki rekrutacji na studia Prodziekan ds.
zapotrzebowanie rynku pracy, | z uwzglednieniem kierunkéw i | studenckich,
zainteresowanie kandydatéw | stopni ksztatcenia sg | Wydzialowy
(analize wynikow rekrutacji na | poddawane analizie na forum | Zespotu ds.
dany kierunek lub  zakres | Wydziatowego Zespotu ds. | Zapewniania
ksztatcenia), organizacje procesu | Zapewniania Jakosci | Jakosci
dydaktycznego (liczebno$¢ grup), | Ksztatcenia oraz Wydziatowej | Ksztatcenia,
zaplecze dydaktyczne i | Rady Edukacyjne;j. Wydziatowa
techniczne, zasoby i kwalifikacje Rada
kadry badawczo-dydaktycznej Edukacyjna.

spelniajgcej wymagania do
prowadzenia dydaktyki na
wszystkich poziomach studiow
(pierwszego stopnia, drugiego
stopnia, jednolitych
magisterskich) oraz studiach
doktoranckich)?

Inne dziatania jednostki

Przeprowadzono rekrutacje na
kolejna edycje studiow

Prodziekan ds.
Ksztalcenia.

Duzy nacisk
w ksztalceniu

Przeprowadzanie
spotkan ze

11




dualnych na kierunku dualnym studentami studiow

»Zzootechnika”, zrekrutowano na specjalistyczne | dualnych w celu
6 studentow. ksztatcenie identyfikacji
zawodowe, ktore ewentualnych
zapewni probleméw
w przysztosci organizacyjnych,
wysoka dydaktycznych i
pozycje narynku | komunikacyjnych
pracy. oraz ich eliminacji
przed kolejng
rekrutacja.
Rozpropagowanie

studiéw dualnych
wsrod studentow
kierunku
zootechnika (np.
prezentacje na
zajeciach, materiaty
informacyjne,
spotkania z
partnerem
zewnetrznym).

IV. Dzialania narzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztalcenia w obszarze oceny programow studiow - opis sposobow tworzenia, zatwierdzania,
weryfikacji i modyfikacji programow studiow (ze szczegélnym uwzglednieniem problematyki efektow ksztalcenia/uczenia si¢)
4.1. Tworzenie programow studiéw:
1 . . : Tak, 1 h K Efek ' K
Czy kierunkowe i przedmiotowe ak, w sy abus.ac_ s one oordypat9rzy e ty przedmlotowg oordyr.latf)rzy
. . .~ | opisane w odniesieniu do przedmiotow. sg zbiezne z efektami przedmiotow co
efekty  ksztalcenia/uczenia  sie | ;. . s . ; . :
. . kierunkow studiow, zakresow kierunkowymi oraz roku dokonuja
opisano w sylabusach w formie jasno . L . . .
. . - ksztatcenia oraz przedmiotéw. obszarowymi. analizy sylabuséw.
okreslonych i  mozliwych do
. . e Ewentualne
zmierzenia zakladanych kwalifikacji,
problemy

obejmujgcych wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne?

techniczne s3
zgtaszane do
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Regionalnego

Centrum
Informatycznego.
Czy w sylwetce absolwenta  w | Tak.Opracowane sylwetki Prodziekan ds. Informacja o sylwetce
kazdym z prowadzonych zakreséw | absolwenta, zawierajg opisy ksztatcenia/stud | absolwenta dostepna
na wszystkich realizowanych | kompetencji, istotnych z enckich, jest na stronie
poziomach studiow wskazane zostaty | punktu widzenia Wydziatowy internetowej Wydziatu
kompetencje absolwenta istotne z | zatrudnialno$ci, Zespot ds. w zaktadce-
punktu widzenia jego | a takze uwzgledniajg Zapewnienia »Ksztatcenie”, jak
konkurencyjnosci na rynku pracy? realizowane na Wydziale Jakosci réwniez na stronie
zakresy ksztatcenia Ksztatcenia. IRK-Internetowej
w ramach kierunkéw studiéw. | Wydziatowa Rejestracji
Rada Kandydatow.
Edukacyjna, Kandydat otrzymuje
Rada wiedze
Dziekanska, o mozliwosciach
zatrudnienia i
kontynuacji
ksztatcenia.
Na Wydziale funkcjonuje Dziekan, Zespo6t w razie Spotkania i
Wydziatowy Zespo6t ds. Prodziekani, potrzeby bierze udziat konsultacje z
Wspotpracy Przewodniczacy | w modyfikacjach interesariuszami
Z Przedstawicielami Zespotow oferty ksztatcenia zewnetrznymi sg
Instytucji Programowych w zakresie jej organizowane w
Czy (i w jaki sposéb) pracodawcy lub Spo{eczno—G9spodarczych Kierl}flkéw dostosowania do miare potrz_eby.
interesariusze  jako  potencjalni i Pl.‘acodawcow (Decyzja . Stuo!low potrzeb rynku pracy. Planpwana ]gst
pracodawecy brali udziat w okreslaniu Dziekana WBZ w Olsztynie reallzowgnych . kolejna edycja
. . i .| WBZ/Dz/71/2020. W sktad na Wydziale Interesariusze programu
efektow  ksztatcenia/uczenia sie A .
w ocenianej jednostce? zespotu wc.h.odzzil ) Blo.lnzymern wewnqtr;nl . Zawodowy Kompas
przedstawiciele instytucji Zwierzat. przekazuja swoje WBZ.

zwigzanych z rolnictwem,
agroturystyka, wiasciciele
gospodarstw
specjalistycznych, dyrektorzy
i przedstawiciele szkét

sugestie w badaniach
ankietowych. Brane sg
réwniez pod uwage
opinie Samorzadu
Studenckiego
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$rednich, oSrodkéw szkolno-
wychowawczych oraz
kierownicy zaktadéw
doswiadczalnych.

Przy tworzeniu programu
nowego kierunku studiow
przedstawiciele otoczenia
gospodarczego sg proszeni o
przedstawienie pisemnej
opinii na temat zasadnosci
utworzenia nowego kierunku
oraz o efektach uczenia sie.

przekazywane podczas
posiedzen WZZJK i
Wydz. Rady
Edukacyjne;j.

Interesariusze
zewnetrzni

i pracodawcy
przekazuja swoje
sugestie dotyczace
ksztatcenia podczas:
- oficjalnych

i nieoficjalnych
spotkan z wiadzami i
pracownikami
Wydziatu (IV edycja
programu pn.:
»ZAWODOWY KOMPAS
WBZ").

- w badaniu
ankietowym opinii
opiekunéw
studentéw Wydziatu
Bioinzynierii Zwierzat,
odbywajacych
praktyke (WSZJK-PS-
OP-BZ-2)

Czy jednostka okreslita i weryfikuje
zasady i formy realizacji praktyk
zawodowych?

Tak. Nadzoér organizacyjny

i merytoryczny nad
prawidtowa realizacja praktyk
na wydziale sprawuje
Petnomocnik Dziekana ds.
praktyk studenckich.

Praktyki realizowane sg
zgodnie z Zarzadzeniem Nr

Dziekan,
Pelnomocnik
Dziekana ds.
praktyk
studenckich.

Prodziekan ds.

ksztatcenia.

Studenci maja

dostep do wszelkich
niezbednie
dokumentow

i procedur
okreslajacych
realizacje praktyk.
Dodatkowo na kazdym
kierunku studiéow
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98/2023 Rektora UWM
w Olsztynie.

Zasady, przebieg oraz
program praktyk sg zawarte
w ,,Przewodniku
metodycznym do praktyk”
oraz w dokumencie ,Zasady
realizacji praktyk”
Zamieszczone sg one na
stronie internetowej Wydziatu
w zaktadce studenci/Praktyki
studenckie.

Ponadto zasady realizacji
praktyk sa omawiane ramach
przedmiotow: Pracownia
Szkolenia Zawodowego (sem. 4
na studiach pierwszego
stopnia) oraz Pracownia
Doskonalenia Zawodowego
(sem. 4 na studiach drugiego
stopnia).

W  przypadku studentéw
studiow  dualnych  poza
omoéwieniem zasad realizacji
praktyk w ramach przedmiotu

Pracownia Szkolenia
zawodowego, Prodziekan ds.
ksztatcenia organizuje
spotkanie studentow

z przedstawicielami firmy
CEDROB, podczas ktorego
omawiane s3 szczegbélowe
zasady realizacji praktyk.

powotany zostat
opiekun praktyk.

4.2. Zatwierdzanie programoéw studidow:
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1 Tak. Na Wydziale Dziekan,
zatwierdzenie programow Jednostka
ksztatcenia jest poprzedzone organizacyjna

) : analizg przeprowadzana na Wydziatuy,
satwierianis - prograt. sadigw | Posedseniach lespolgne ds. | /Wydzisows
O et e | Ko ydilowel | dukacyin
rozwigzan do misji 1 strategii Radz1e E dl.lk.acy]ne]/ Radzie / Rjdda ,
ksztatcenia w jednostce, propozycji g:;ilza:skl,e] 07 pod bziekanska.
nowych zakres6w ksztatcenia lub ich 11 53 FOWIIEZ POC UWagk
Zmian zglaszanych przez .rr;.ozllwosa lfaéirowl(i,_ lokalowe
interesariuszy procesu }\Im\f\n]nsdox{v?]f; nltzstt 1)'.
dydaktycznego, zasob6éw jednostki a Wydzaie funkeonuje
(kadrowych, finansowych, sal procedur‘?\. zghflszama
dydaktycznych i ich wyposazenia, propozycji zmian
itp) ? w prlo’gramach i plarllach

studiéw oraz trybu ich
rozpatrywania na Wydziale
Bioinzynierii Zwierzat
WSZJK-PS-BZ-1.

4.3. Weryfikacja programow studiow:

1 Tak. Prowadzacy
- Regulamin Studiéw UWM w | zajecia,
Olsztynie. egzaminatorzy
- Procedura  okreslajaca zposzcz.egclilnych
zasady dokumentowania | Przedmiotow,

Czy w jednostce funkcjonujg procesu dydaktycznego opiekunowie

procedury dotyczace sposobu W ednostkach | Prac

weryfikowania wiedzy i umiejetnosci . . J . dyplomowych,

absolwenta zaktadanych w sylwetce? or‘ggn{zagyj?ych ) Wydziatu komisja
Blolpzynlerll 'ZW1erzqt na egzaminacyjna
studlgch pierwszego 1| na egzaminie
drugiego stopnia dyplomowym
do procedury okresla | Dziekana.
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szczegdtowe zasady i kryteria
oceniania studenta w ramach
przedmiotu)

- Zasady przeprowadzania
egzaminu dyplomowego
okresla procedura
Wydziatowa- WSZJK-PD-BZ-2,
dotyczaca procedury
dyplomowania.

Koordynatorzy
przedmiotow

Czy i w jakim zakresie interesariusze
wewnetrzni (studenci i nauczyciele
akademiccy) oraz zewnetrzni
(absolwenci, pracodawcy,
przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego) biorg wudziat w
procesie weryfikacji?

Tak. Opinie studentow sg
uzyskiwane na podstawie
wynikoéw badan ankietowych
»Jakos¢ realizacji zajec
dydaktycznych”,

a nastepnie analizowane na
forum gremiow
wydziatlowych.

Opinie interesariuszy
zewnetrznych sg zbierane na
podstawie Wydziatowych
procedur:

-Zbierania i wykorzystania
przez Wydziat BioinZynierii
Zwierzqt opinil interesariuszy
zewnetrznych
WSZJK-PS-OP-BZ-1.

- badania ankietowego opinii

opiekunow studentow
Wydziatu Bioinzynierii
Zwierzqt, odbywajqcych

praktyke WSZJK-PS-OP-BZ-2.

Prodziekan ds.
ksztatcenia,
Wydziatowa
Rada
Edukacyjna
Wydziatowy
Zespo6t ds.
Zapewniania
Jakosci
Ksztatcenia,
Opiekun
praktyk.

Sprecyzowane zrodta
pozyskiwania
informacji od
interesariuszy
wewnetrznych

i zewnetrznych,
mozliwych do
wykorzystania

w procesie weryfikacji
efektéw uczenia sie.
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Czy i w jaki spos6b bada sie, czy
program studiow umozliwia
osiggniecie  zatozonych efektéow
ksztatcenia/uczenia sie?

Tak. Do tego celu stuza
przeprowadzane badania
ankietowe studentow i
absolwentéw Wydziatu.

Weryfikacja efektéw
uczenia sie odbywa sie
takze podczas
przeprowadzania zaliczen i
egzaminow (w tym takze
dyplomowych).

Prodziekan ds.

studenckich
Wydziatowy
Zespot ds.
Zapewniania
Jakosci
Ksztalcenia.
Wydziatowa
Rada
Edukacyjna,

Mozliwa coroczna
analiza wynikow
badan.

Coroczna analiza
Wynikéw badan.

Wociaz niski
udziat
absolwentow
bioracych
udziat

w badaniu.

4.4. Modyfikacja programow studiow:

1

Jaka jest procedura wykorzystywania
wnioskéw z przegladow/weryfikacji
programu  studiéw do  jego
modyfikacji?

Na Wydziale funkcjonuje
procedura zgtaszania
propozycji zmian

w programach i planach
studiéw oraz trybu ich
rozpatrywania na Wydziale
Bioinzynierii Zwierzat
WSZJK-PS-BZ-1.

Whioski o modyfikacje
programéw studiow sg
podstawa prac Zespotéow
Programowych Kierunkéw

Studiow. Po wstepnej analizie i
Zaopiniowaniu, propozycje sg

przedktadane Wydziatowej
Radzie Edukacyjnej,

a nastepnie prezentowane
Radzie

Dziekanskiej/Dziekanowi. Po

pozytywnym zaopiniowaniu
nastepuje dalsze

Prodziekan ds.

ksztatcenia/
Wydziatowa
Rada
Edukacyjna,
/Rada
Dziekanska.
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procedowanie zgodnie z
ogolnouczelnianymi zasadami.
Wdrozone procedury
umozliwiajg korekte

i aktualizacje

programdw ksztatcenia

na podstawie

wnioskéw

formutowanych przez osoby
wskazane w procedurze
WSZJK-PS-BZ-1.

Jakie aspekty programu studiow
poddawane sg modyfikacji? Jaka role
wich udoskonalaniu odgrywaja
interesariusze wewnetrzni (studenci
inauczyciele = akademiccy) oraz

zewnetrzni (absolwenci,
pracodawcy, przedstawiciele
otoczenia spoteczno-
gospodarczego)?

Koordynatorzy przedmiotéw
sg zobligowani do
przedkiadania propozycji
modyfikowania/ulepszania
programu studiéw.
Modyfikowane sg gtéwnie:
- przedmioty (modyfikacja
nazwy lub wprowadzenie
nowych przedmiotéw),

- treéci ksztalcenia,

- godziny i punkty ECTS
przypisane do
przedmiotow,

- sposoby zaliczania
przedmiotow,

- sekwencja realizacji
przedmiotéw w semestrach

Na Wydziale funkcjonuja
Zespoty programowe
kierunkéw studiow,
ktdérych zadaniem jest
analiza oraz modyfikacja
tresci programowych
przedmiotow

Prodziekan ds.

ksztalcenia,
Zespoty
programowe
kierunkow
studiow,
Wydziatowy
Zespot
Zapewniania
Jakosci
Ksztatcenia/
Rada
Edukacyjna,
/Rada
Dziekanska.
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w odniesieniu do osiggania
zalozonych efektow
uczenia sie, a takze
podejmowanie

inicjatyw oraz wydawanie
opinii w zakresie
tworzenia, modyfikacji

i likwidacji zakreséw
ksztatcenia na kierunku.
Ponadto przy modyfikacji
programéw studiow pod
uwage s3 analizy wynikow
badan ankietowych (WSZJK-
PS-OP-BZ-1, WSZJK-PS-0P-
BZ-2, WSZ]JK-PS-OP-BZ-3).

Inne dziatania jednostki

Na  potrzeby  ksztatcenia
przysztych absolwentow
uruchomiono w roku
akademickim 2021/2022

program pn. ,ZAWODOWY
KOMPAS WBZ”, wpisujacy sie
w strategie rozwoju Wydziatu,
ktérego gtéwnym celem jest
stworzenie mostu 13czacego
studentow, absolwentéw

i przysztych pracodawcow.

w roku akademickim
2024/2025 odbyta sie 1V
edycja programu pod ww.
nazwa.

Zrealizowane projekty
podnoszace kompetencje
zawodowe studentow

- Srodki pozyskane z Projektu
RID pn. “Wspdlne zdrowie

Prodziekan
studenckich,
Komisja
Promocji
Wydziatu

ds.

ds.

Koncepcja wydarzenia
w ramach programu
»LAWODOWY KOMPAS
WBZ” stuzy wymianie
wiedzy, doswiadczenia
praktycznego oraz
poznaniu wymagan

i oczekiwan otoczenia
spoteczno-
gospodarczego w
stosunku do
kandydatéw
wchodzacych na rynek
pracy.

W roku akademickim
2024/2025 w dniu
13.05.2025 odbyto sie
czwarte spotkanie, w
ktérym udziat wzieto 6
interesariuszy
zewnetrznych

Podtrzymuje sie
organizowanie
cyklicznych spotkan
dla studentéw

Z interesariuszami
zewnetrznymi

i absolwentami

w ramach
Wydziatowego
programu
+LAWODOWY
KOMPAS WBZ”;
organizowanie
spotkan z
przedsiebiorcami,
zaktadami
produkcyjnymi.

Podtrzymuje sie
organizowanie
wyjazdow/wizyt
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ludzi i zZwierzat: od
zréwnowazonej produkcji
zywnosci po nowatorskie
terapie” dofinansowanego ze
$rodk6w Ministra Nauki w
ramach Programu Regionalna
Inicjatywa Doskonatosci w
ramach Dziatania XI.
Finansowanie = dodatkowych
(poza programem studidw)
wyjazdéw  studentéow  do
przedsiebiorstw oraz na targi i
konkursy branzowe.

Organizacja wizyt studyjnych
do przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego

zwigzanego z  kierunkami
ksztalcenia realizowanymi na

Wydziale BioinZynierii
Zwierzat:

. 5-6 maja 2025 r. wizyta
studyjna w dwéch
gospodarstwach: LAUKS
RUMIAN oraz ekologicznego
Gospodarstwa
Agroturystycznego

Dylewianka w Wysokiej Wsi. W
pierwszym z nich studenci
zapoznali sie z hodowla bydia
rasy  Polskiej Czerwonej
uzytkowanej w  kierunku
miesnym, systemem wypasu
oraz rozwigzaniami
prosrodowiskowymi (m.in.

renomowanych firm w
kraju i zagranicg. W
wydarzeniu
uczestniczyli studenci I
i I stopnia ksztalcenia
wszystkich
realizowanych przez
Wydziat kierunkéw
studiow. W trakcie
wydarzenia, jak i po
studenci mogli
bezposrednio
porozmawiac

o zatrudnieniu,
mozliwosciach odbycia
stazu

i podjecia praktyk
zawodowych w
firmach, ktére
reprezentowali
zaproszeni
przedstawiciele
otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

Organizacja wizyt
studyjnych do
gospodarstw,
przedsiebiorstw i
innych jednostek
otoczenia spoteczno-
gospodarczego
wzmacnia praktyczny
wymiar ksztalcenia -
pozwalaja studentom
zobaczy¢ w realnych

studyjnych do

jednostek otoczenia

spoteczno-
gospodarczego
wzmacniajac

praktyczny wymiar

ksztalcenia
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mikroretencja i bale grazing), a
takze z idea sprzedazy
bezposredniej wotowiny
pozyskiwanej w warunkach
ograniczajacych stres zwierzat.
Pobyt zakoniczyli warsztatami
kulinarnymi z  Krystianem
Dreszlerem z Masarni z

Tradycja ,Dreszler”,
przygotowujac  potrawe z
miesa pochodzacego yA

gospodarstwa i uczac sie jego
prawidtowej  obrébki. W
drugim gospodarstwie
uczestnicy zapoznali sie z
technologia produkcji seréw z
mleka koziego i krowiego,
zgodnie ze specyfika
gospodarstwa. Dodatkowo
poznali praktyczne aspekty
funkcjonowania gospodarstwa
ekologicznego posiadajacego
certyfikat AgroBioTest.

. 12-18 lipca 2025
wyjazd i zajecia praktyczne w
Rezerwacie Biosfery UNESCO
Dromling  (Saksonia-Anhalt,
Niemcy), realizowanych we
wspotpracy z pracownikami
rezerwatu, niemieckimi
pszczelarzami oraz studentami
uczelni w Magdeburgu podczas
monitoringu apifauny. Wyjazd
dostarczyt uczestnikom
nowych narzedzi i rozwigzan
metodycznych, ktére moga

warunkach
technologie, procedury
i standardy pracy
charakterystyczne dla
branzy odpowiadajacej
kierunkowi studiow.
Utatwia powiazanie
tresci teoretycznych z
zastosowaniem, co
podnosi kompetencje
zawodowe i skraca
»czas wdrozenia”
absolwenta na
stanowisku pracy.
Studenci maja
mozliwo$¢ rozwijania
umiejetnosci miekkich
i organizacyjnych:
komunikacji z
praktykami, pracy w
zespole, zadawania
trafnych pytan,
obserwacji procesow i
krytycznej analizy
rozwigzan. Z
perspektywy kariery
zwiekszaja
employability poprzez
bezposredni kontakt z
potencjalnymi
pracodawcami,
rozpoznanie
oczekiwan rynku, a
czesto takze otwierajg
droge do stazy,
tematow prac
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wykorzystac w ramach dyplomowych i

realizowanego programu projektéw

studiow. realizowanych we
wspotpracy z
interesariuszami
zewnetrznymi.

Jednocze$nie budujg
trwate relacje uczelni z
partnerami spoteczno-
gospodarczymi, co
sprzyja aktualizacji
programow studiéw,
lepszemu
dopasowaniu efektow
uczenia sie do potrzeb
sektora oraz wzmacnia
wizerunek kierunku
jako praktycznego i
atrakcyjnego dla
kandydatéw.

V. Dzialania na rzecz zapewnienia i doskonalenia jakoSci ksztalcenia zwiazane z zasadami oceniania studentéw - zasady oceniania studentow i
doktorantdow, uwzgledniajace konieczno$¢ publikowania i konsekwentnego stosowania kryteriow, przepiséw i procedur

5.1. System oceny studentow:
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Czy stosowane w jednostce zasady
i procedury oceniania i kryteria ocen
sg przejrzyste, czytelne i zrozumiate i
czy istnieje system publikowania
kryteriow ?

W Uczelni system oceniani a
studentow okresla Regulamin
Studiéw UWM.

Na Wydziale funkcjonuje
»Procedura okreslajgca zasady
dokumentowania procesu
dydaktycznego

w jednostkach organizacyjnych
Wydziatu Bioinzynierii
Zwierzqt na studiach
pierwszego

i drugiego stopnia”
WSZJK-0-BZ-1.

Zasady oceniania studenta
okreslone sa w Sylabusie
przedmiotu. Sylabusy sa
dostepne w

informatorze ECTS.

Ponadto sylabusy oraz
zataczniki do procedury
WSZJK-0-BZ-1 sa wywieszane
w gablotach Katedr
realizujacych przedmiot.

Koordynator
przedmiotu,
Kierownik
jednostki
organizacyjnej
wydziaty,

w ktorej jest
realizowany
przedmiot.

Przejrzystos¢
Kryteriow oceny
studenta. Zasady
oceny s3
umieszczane

w sylabusach, ktore
sg przedstawiane
studentom na

pierwszych zajeciach.

Weryfikacja
sylabuséw przed
kazdym cyklem
ksztatcenia.

5.2. Kryteria ocen, ich korelacja z efektami ksztalcenia/uczenia sie, metodami ksztalcenia i formami zaje¢

1 Zasady oceniania, procedury | Koordynator Sylabusy
oceniania i kryteria ocen sg przedmiotu, przedmiotow
ustalane przez koordynatoréw | Kierownik przedstawiajg zasady
Czy okreSlone zostaty i ogloszone | przedmiotow jednostki oceniania. Sylabusy
w sylabusach przedmiotéw kryteria | i publikowane organizacyjnej dostepne sg w
oceniania i uzasadniania ocen? w dokumentacji procesu wydziaty, uczelnianym
dydaktycznego, prowadzonej | w ktorej jest informatorze ECTS,
przez jednostki organizacyjne | realizowany a takze po
przedmiot.
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Wydziatu (sylabusy
przedmiotow).

Okresla to procedura
okreslajaca zasady
dokumentowania procesu
dydaktycznego

w jednostkach
organizacyjnych Wydziatu
Bioinzynierii Zwierzat na
studiach pierwszego

i drugiego stopnia
WSZJK-0-BZ-1 (zat. 2 do

zalogowaniu sie, w
systemie USOS.

procedury).

Czy przyjete kryteria oceniania | Tak. Prodziekan ds.

zostaty $cisle powigzane z efektami ksztatcenia

ksztalcenia/uczenia sie, formami Koordynatorzy

zajec i metodami ksztatcenia przedmiotow,

opisanymi w sylabusach

przedmiotow?
Koordynator przedmiotu Koordynatorzy Ujednolicony system
wskazuje jasno w sylabusie przedmiotow, oceniania w ramach
kryteria oceniania osiggnie¢ Nauczyciele przedmiotu, ktéry
studentow. akademiccy. prowadzacy
Rola koordynatora jest przedmiot
zapewnienie tych przekazuje

Czy zapewniono stosowanie tych
samych kryteriéw oceniania
osiggniec studentow przez
prowadzacych przedmiot?

samych kryteriow
w ocenie osiagniec
studentow przez
nauczycieli
prowadzacych
przedmiot.

Procedura okre$lajgca zasady
dokumentowania procesu

studentom na

pierwszych zajeciach.
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dydaktycznego

w jednostkach
organizacyjnych Wydziatu
Bioinzynierii Zwierzat na
studiach pierwszego

i drugiego stopnia
WSZJK-0-BZ-1.

Czy zapewniono stosowanie tych
samych kryteridw oceniania dla
réznych form weryfikacji osiggania
efektow  ksztalcenia/uczenia sie
(testow, kolokwidéw, projektéw,
prezentacji, prac rocznych, port folio
itd.)?

Stosowanie tych samych
kryteriow na catym wydziale
nie jest zapewnione ze
wzgledu na znaczne
zroéznicowanie miedzy
zakresami ksztatcenia i
realizowanymi na nich
przedmiotami.

Kryteria dla poszczeg6lnych
form oceny efektdw uczenia
sie sg ustalane przez osoby
prowadzace poszczegolne
zajecia, w porozumieniu

z koordynatorem przedmiotu.

Wydziatowy Zespo6t ds.
Zapewnienia Jako$ci
Ksztatcenia nie widzi ani
konieczno$ci, ani mozliwosci
zapewnienia stosowania tych
samych kryteridw oceny na
calym Wydziale.

Koordynatorzy
przedmiotow,
nauczyciele
akademiccy.

W jaki sposéb i przez kogo okreslane,
weryfikowane i ewentualnie
modyfikowane sg powyzsze kryteria?

Powyzsze kryteria
weryfikowane sg

i ewentualnie modyfikowane
przez Koordynatoréw
przedmiotow

Koordynator
przedmiotu,
kierownik
jednostki
organizacyjnej

Zasady oceniania
sg podawane do
wiadomosci
studentéw na
pierwszych
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przeprowadzajgcych ocene wydziaty, zajeciach.
studenta. w  ktorej jest
realizowany
przedmiot.
6 Koordynator przedmiotu peini | Koordynator
role wiodaca. Odpowiada za przedmiotu,
organizacyjna kierownik
Jaka role w dziataniach, o ktérych | i merytoryczna strone jednostki
mowa w pkt. 5 pelni koordynator | realizacji przedmiotu organizacyjnej
przedmiotu? w tym takze za kryteria oceny. | wydziaty,
w ktérej jest
realizowany
przedmiot
7 Zarzadzenie Nr  59/2024 | Zespo6t ds. Badan | Cyklicznosé Wciaz
Rektora Uniwersytetu | Opinii ankietowego badania | niewystarczajaca
Warminsko-Mazurskiego  w | Studentéw oraz | opinii studentéw. liczba studentéw
Olsztynie z dnia 1 lipca 2024 r. | Ankietyzacji Ponadto studenci bioracych udziat
. . w sprawie okreslenia wzoru | Absolwentow bedac cztonkami w uczelnianym
Jaka role odgrywaja studenci w . . . . . . .
. . kwestionariusza ankiety oraz | i Pracodawcéw | Wydziatowego elektronicznym
badaniu, czy kryteria ocen s3 i . .
. : . | procedury przeprowadzania Zespo6t ds. badaniu
zrozumiate, powigzane z efektami P o o - .
. . . badan jakosci realizacji zajec Zapewnienia Jakosci | ankietowym.
ksztatcenia/uczenia sie, ogtaszane oo
N .| dydaktycznych, Ksztatcenia biorg
w odpowiednim czasie . 7 ( .
. 9 Badanie opinii studentéw oraz czynny udziat
i przestrzegane? . . .
stuchaczy studiéw w analizie ankiet.
podyplomowych na temat
jakosci zaje¢ dydaktycznych -
WSZJK-A-BZ-3.
5.3. Zasady dotyczace sytuacji spornych, przypadkéw losowych, nieobecnosci studentéw i doktorantow:
1 Czy w jednostce funkcjonuje i jest | Tak. Na Wydziale funkcjonuje | Prodziekan ds. ]edm,)znac?r_ne .
) s ] . okreslone i jednolicie
weryfikowana procedura okres$lajaca | Procedura okreSlajgca zasady | studenckich,
e e e stosowane zasady
zasady usprawiedliwiania | usprawiedliwiania Koordynatorzy e
. - . | ‘o . . s usprawiedliwiania
nieobecno$ci na egzaminach i | nieobecno$ci na egzaminachi | przedmiotow, nieobecnoéci na
zaliczeniach przedmiotow? zaliczeniach WSZJK-0-BZ-22. . .
egzaminach i
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Zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci na egzaminach i
zaliczeniach sg ponadto
szczegbtowo okreslone w
Regulaminie Studiow
Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w Olsztynie
(zatacznik do Uchwaty Nr 528
Senatu UWM z dnia 25
czerwca 2019 r., ze zm.), ktéry
stanowi akt nadrzedny wobec
procedur wydziatowych.

zaliczeniach
przedmiotow.

5.4. Wglad do pisemnych prac etapowych i egzaminacyjnych:

1 Tak. Na Wydziale zasady te Prodziekan ds. Jasno okreslone
Czy w jednostce funkcjonuje i jest okresla ,Procedura studenckich zasady wgladu
weryfikowana procedura okreslajagca | okreslajqca zasady Koordynatorzy studentow do
zasady wgladu studentéw do | przechowywania pisemnych przedmiotow. pisemnych prac
pisemnych prac etapowych i | praczaliczeniowych na etapowych
egzaminacyjnych oraz Zasady ich Wydziale Bioinz’ynierii i egzaminacyjnych
archiwizacji? Zwierzqt” oraz zasady ich

WSZJK-0-BZ-16. archiwizacji.
5.5. Zasady dyplomowania:
1 Liczebno$¢ grupy studenckiej | Dziekan, Jasno okreslone
dla form Prodziekan ds. zasady
i rodzajéw prowadzonych Ksztatcenia tworzenia grup
zaje¢ dydaktycznych na seminaryjnych.

Jaka jest procedura tworzenia grup
seminaryjnych uwzgledniajaca
zakres ksztatcenia ?

studiach wyzszych,

w szkole doktorskiej oraz na
studiach doktoranckich
okresla Zarzadzenie Nr
53/2023

Rektora Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w
Olsztynie

z dnia 19 maja 2023 roku
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w sprawie okres$lenia
liczebnoS$ci grupy studenckiej
dla form i rodzajéw
prowadzonych zajeé
dydaktycznych na studiach
wyzszych oraz w szkole
doktorskiej

Grupy seminaryjne tworzone
sg zgodnie

z wydziatowa procedurg
zlecania do realizacji
przedmiotéw ,Seminaria
licencjackie”, ,Seminaria
inZynierskie” ”, ,Seminaria
magisterskie” oraz ,Seminaria
dyplomowe” na Wydziale
Bioinzynierii Zwierzqt
WSZJK-0-BZ-13.

Czy w jednostce funkcjonuje i jest
weryfikowana procedura okreslajaca
zasady formutowania i zatwierdzania
tematow prac dyplomowych dla
danego kierunku studiow (zgodnosé
realizowanych tematow
z zaktadanymi efektami
ksztatcenia/uczenia sie)?

Tak. Na Wydziale funkcjonuje
procedura okreslajgca zasady
ustalania i wyboru tematéw
prac dyplomowych
WSZJK-PD-BZ-1

oraz procedura okreslajaca
zasady doboru

nauczycieli akademickich do
prowadzenia

wyktadéw oraz sprawowania
opieki naukowe;j

nad dyplomantami.
WSZJK-DJK-BZ-1.

Prodziekan ds.

studenckich,
Wydziatowy
Zespo6t ds.
Zapewniania
Jakosci
Ksztatcenia,
Rada
Dziekanska.
Kierownicy
Katedr

Czy w jednostce funkcjonuje i jest
weryfikowana procedura okreslajaca
formalne i merytoryczne Kryteria,

Tak.

Prodziekan ds.

studenckich,

Wymagania stawiane
pracom dyplomowym
realizowanym na

Aktualizacja (w
miare potrzeby)
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wlasciwe dla danego kierunku | Na Wydziale funkcjonuje Wydziatowa Wydziale procedury
studiéw, Kktére powinna spetniac¢ | procedura ,Procedura Rada Edukacyjna | Bioinzynierii dyplomowania
praca dyplomowa? dyplomowania” Wydziatowy Zwierzat  s3 na
WSZJK-PD-BZ-2. Zespo6t ds. | biezaco
Zapewniania modyfikowane
Jakosci i dostosowywane do
Ksztatcenia, przepisow
Promotorzy prac | ogélnouczelnianych.
dyplomowych.
Kazdy realizowany kierunek Prodziekan ds. Zaleca sie w miare
studiow oraz zakres studenckich, potrzeb
ksztalcenia ma okreslony Wydziatowa modyfikacje
zakres tematyczny tematow Rada i aktualizacje
egzaminu dyplomowego. Edukacyjna, zakresu
Za opracowanie tematéw Wydziatowy tematycznego
odpowiada Prodziekan ds. Zespot ds. egzaminéw
studenckich oraz Zapewniania dyplomowych.
Koordynatorzy przedmiotéw | JakoSci
realizujacych zajecia na danym | Ksztatcenia,
kierunku/zakresie ksztalcenia. | Rada
Tematy sg zatwierdzane przez | Dziekanska.

Czy okres$lony zostal wiasciwy dla
kierunku studiow i zakresu
ksztalcenia  zakres  tematyczny
egzaminu dyplomowego?

Wydziatowa Rade Edukacyjna,
oraz prezentowane Radzie
Dziekanskie;j.

Zakresy zestawy pytan s3
dostepne w  dziekanacie
Wydziatu BioinZynierii
Zwierzat. Aktualizacja pytan
egzaminacyjnych moze by¢
wprowadzona i przekazana do
wiadomosci studentom
najpozniej

w przedostatnim semestrze
studiow

rocznikéw przystepujacych do
egzaminu dyplomowego.
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W jaki sposéb jednostka zapewnia
stosowanie tych samych zasad,
procedur i Kkryteridw oceniania
osiggnie¢ studentéw na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych?

Na Wydziale funkcjonuje
Procedura okreslajaca zasady
dokumentowania procesu
dydaktycznego

w jednostkach
organizacyjnych Wydziatu
Bioinzynierii Zwierzat na
studiach pierwszego

i drugiego stopnia
WSZJK-0-BZ-1 (zat. 2-4 do
procedury).

Nad stosowaniem tych samych
zasad oceniania, procedur
oceniania

i kryteriow ocen na Wydziale
czuwajg Koordynatorzy
przedmiotow, w
porozumieniu z Kierownikami
jednostek organizacyjnych
wydziatu, w ktérych jest
realizowany przedmiot.

Koordynator
przedmiotu,
kierownik
jednostki
organizacyjnej
wydziaty,

w  ktorej jest
realizowany
przedmiot.

5.6. Analizy Zespotu zwigzane z problematyka oceniania studentéw i doktorantéw:
1 Procedura okreslajaca Koordynator
zasady dokumentowania przedmiotu,
Czy w jednostce funkcjonuje i jest procesu dydaktycznego Klerowm.k
: A w jednostkach jednostki
weryfikowana procedura okreslajaca . . . . o
zasady analizy sprawnosci organizacyjnych Wydzialu | organizacyjnej
ksztalcenia w  aspekcie liczby Bioir.12ynie'rii Zwierzq.t na wydzi.a}u,
studentéw i doktorantow w korelacji Zil;dliicl;[;{cirv:lfjego ! \Z/\é}sfdzl{a;(;wy
do zasad i kryteriéw ich oceniania? 51°6 p potas. .
WSZJK-0-BZ-1. (zat. 2 do Zapewniania
procedury) Jakosci
Ksztalcenia
2 | Inne dziatania jednostki

31




VI. Dzialania na rzecz zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia w obszarze zasobéw do nauKki i wsparcia dla studentéw i doktorantéw

1 Tak. Jednostki Kierownicy Podtrzymuje
organizacyjne Wydziatu jednostek sie zalecenie
realizujg zajecia organizacyjnych, podejmowania
dydaktyczne na wszystkich | Koordynatorzy przez jednostki
kierunkach studiow przedmiotow organizacyjne
z wykorzystaniem wydziatu
pracowni komputerowych dziatan
oraz laboratoriow, ukierunkowany
wyposazonych ch na
w sprzet komputerowy modernizowani
oraz specjalistyczne e posiadanej
oprogramowanie. infrastruktury
Wydziat dysponuje informatyczne;j,
- Centrum Akwakultury wykorzystywa

Czy jednostka posiada infrastrukture | i Inzynierii Ekologicznej nej w procesie
umozliwiajgca lub wspomagajaca | - Osrodkiem JeZdzieckim. dydaktycznym
realizacje zaje¢ dydaktycznych? Posiada rowniez w lub
swoich zasobach wspomagajacej
- Laboratorium Zwierzece jego realizacje.
skupiajace unikalne rasy
owiec i k6z oraz alpaki
Na Wydziale funkcjonuje
procedura
doskonalenia zasobéw do
nauki
i wsparcia studentéw oraz
doktorantéw
Wydziatu Bioinzynierii
Zwierzqt.
WSZJK-Z-BZ-1.
2 | Czy jednostka monitoruje zasoby | TAK. Na Wydziale Dziekan,
biblioteczne pod katem aktualnos$ci | funkcjonuje procedura Kierownicy
pozycji uwzgledniajgc  specyfike | doskonalenia zasobéw do Jednostek,
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realizowanych kierunkéw oraz czy | naukii wsparcia studentéw | Koordynatorzy
opracowuje harmonogram zakupdéw | oraz doktorantow przedmiotow,
zasobow do nauki? Wydziatu Bioinzynierii Przedstawiciel
Zwierzat. Wydziatu
WSZJK-Z-BZ-1. w Radzie
Biblioteczne;j.
Pracownicy oraz studenci
Wydziatu korzystajg z
zasobow Biblioteki
Uniwersyteckiej.
Jednostki Wydziatu
dokonuja zakupow
podrecznikow ze Srodkow
wtlasnych oraz
prenumerujg czasopisma
specjalistyczne.
Co roku Wydziat aktualizuje
liste tytuléw czasopism
zagranicznych do
prenumeraty.
Wydziat posiada Dziekan, Dzieki
w swojej infrastrukturze Kierownicy specjalistycznym
Nnowoczesne, katedr, laboratoriom
specjalistyczne laboratoria, | Wydziatowa Wydziat zapewnia
ktére sa wykorzystywane komisja lokalowo- | studentom
w procesie ksztatcenia. inwentaryzacyjna | uzyskiwanie

Czy jednostka posiada
specjalistyczne laboratoria?

Na Wydziale funkcjonuje
procedura doskonalenia
zasobdw do nauki i
wsparcia studentéw oraz

zatozonych efektow
uczenia sie oraz
prowadzenie badan
na wysokim
poziomie, co rdwniez

doktorantow Wydziatu podnosi jakos¢
Bioinzynierii Zwierzat. procesu
WSZJK-Z-BZ-1. dydaktycznego.
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Whioski o aktualizacje
zasobow przekazuje
Dziekanowi Wydziatu
Kierownik jednostki
organizacyjnej, w ktorej
realizowany jest przedmiot.

Poddawane s3g one
systematycznym
przegladom przez
Wydziatowg komisje
lokalowo-inwentaryzacyjng
zgodnie z procedurg
przeprowadzania na
Wydziale BioinZynierii
Zwierzqt przeglgdu
pomieszczen
wykorzystywanych

w dydaktyce
WSZJK-0-BZ-14.

W zasobach
Wydziatu
znajduja

sie:

- Laboratorium
Badawczo-
Dydaktyczne
Biologii
Molekularnej,

- Laboratorium
Dydaktyczno-
Badawcze

w Batdach,

- Laboratorium
Zwierzece skupiajace
unikalne rasy owiec i
koz

oraz alpaki

- Laboratorium
Biochemicznej
Oceny Jakosci Zyw.
Surowcow
Zwierzecych
Oraz Dobrostanu
Zwierzat,

- Laboratorium
Dydaktyczno-
Naukowe

Opasu Bydta w
Batcynach,

- Centrum
Akwakultury i
Inzynierii
Ekologicznej

Osrodek

34




Oceny
Produktow
Pochodzenia
Zwierzecego

z laboratoriami:
- Analizy i Oceny
Jakosci Pasz,

- Monitoringu
Jakosci i
Bezpieczenstwa
Produktow
Pszczelich,

- Oceny Mleka
Surowego,

- Oceny Miesa
Produktéw
Miesnych,

- Kriokonserwacji
Nasienia

W zasobach
Wydziatu
Bioinzynierii
Zwierzat znajduja sie
specjalistyczne
hale technologiczne
ktére stanowig
kompleks
wylegarniczo
podchowowy
umozliwiajacy
demonstracje

i prowadzenie
pelnego cyklu
produkcyjnego
ryb.
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. .| Studenci Wydziatu Dziekan
Czy jednostka dysponuje L
nowoczesnym zapleczem reallzu].qlektorat,y
- o i w Studium Jezykoéw Obcych
laboratoriéw do nauczania jezykéw _ miedz dziatowe
obcych? (dotyczy Studium Jezykéw | . edzywyczia )
Obeych) jednostce organizacyjnej
UWM.
Tak. Wszystkie Dziekan, Wszystkie sale
pomieszczenia Admin. wyktadowe
dydaktyczne posiadaja Sal i seminaryjne,
baze multimedialna. dydaktycznych zgodnie
W celu Zapewnienia z zapotrzebowaniem
odpowiednich  warunkéw zgloszonym
realizacji procesu przez ich
ksztatcenia na Wydziale administratoréw, sg
Bioinzynierii Zwierzat wyposazone w
Czy jednostka posiada nowoczesna przeprowadza sie okresowe sprzet multimedialny.
baze urzadzen multimedialnych? przeglady pomieszczen
dydaktycznych. Przeglady
te sg realizowane w ramach
procedury  WSZJK-0-BZ-
14, obejmujgcej ocene
wyposazenia,
funkcjonalnos$ci oraz
zgodnoSci infrastruktury z
potrzebami programoéw
studiéw.
Czy jednostka korzysta z procedur | Decyzja Dziekana, na Dziekan, Studenci maja
formalno-prawnych i | Wydziale powotywani sg Prodziekan ds. mozliwos¢
organizacyjnych zapewniajacych | spos$rdd nauczycieli studenckich, rozwijania swoich
studentom i doktorantom wsparcie w | akademickich opiekunowie | Kierownicy zainteresowan w 17
wymiarze spotecznym (np. | lat na studiach jednostek naukowych kotach
powotywanie opiekunéw lat, grup | stacjonarnych i organizacyjnych dziatajacych przy
naukowych, zespotdéw skupiajgcych | niestacjonarnych wydziaty, jednostkach
studentow w kotach zainteresowan, | pierwszego oraz drugiego organizacyjnych
etc.)? stopnia. Dziekan przy Wydziatu.
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powotywaniu opiekunéw
bierze po uwage wyniki
badan ankietowych
oceniajacych nauczycieli
akademickich.

Na Wydziale funkcjonuje

Opiekunowie kot

Aktywna dziatalno$¢
studenckich kot
naukowych, ktérej
wymiernym efektem
sg nagrody na
konferencjach oraz
publikacje naukowe.

Czy jednostka wspétpracuje z Biurem
Karier = w  zakresie  wsparcia
przedsiebiorczos$ci studenckiej?

procedura okreslajqgca
zasady powolywania naukowych., o
studenckich két naukowych Petnomocnik Cztonkowie kot
WSZJK-0-BZ-18, oraz Dziekana ds. Ké6t | naukowych aktywnie
wprowadzona w  roku Naukowych. uczestnicza
akademickim  2022/2023 w wydarzeniach
procedura okreslajqgca promg]qcych
zasady powolywania oraz Wydziat.
zakres obowiqzkéw _ .
opiekunéw lat na Wydziale Opiekun roku W clagu
Bioinzynierii Zwierzqt roku akademlcl.ﬂego
WSZJK-DJK-BZ-6. ma Ob.0,W1qzek
przeprowadzic¢ 2
spotkania
organizacyjno-
informacyjne ze
studentami oraz
sporzadzi¢ protokét
ze spotkania.
Wspotpraca miedzy Prodziekan ds. Wydziat podjat $cista

Wydziatem Bioinzynierii
Zwierzat a Akademickim
Osrodkiem Kariery UWM
polega na uczestnictwie
studentéw

w dostepnych formach
wsparcia edukacyjno-
zawodowych, w tym z

studenckich

wspotprace zZ
Akademickim
Osrodkiem  Kariery
UWM przy
organizacji IV edycji
programu pn.:
»LAWODOWY
KOMPAS WBZ".
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doradcami zawodowymi i

w warsztatach grupowych.
Na stronie internetowej
wydziatu w ogtoszeniach
oraz zakladce- ,Studenci”
umieszczane s3 na biezgco
informacje o aktualnych
dziataniach

Czy jednostka promuje krajowe
i zagraniczne programy mobilnos$ci
studentéw i doktorantow?

podejmowanych przez

Akademicki Osrodek

Kariery UWM.

Wydziatowy Koordynator Petnomocnik Niewielka Dziatania
Programu Erasmus+ (koordynator) aktywnos$¢ w ciggu roku
cyklicznie uczestniczy w ds. PROGRAMU studentow akademickiego
spotkaniach ERASMUS+, w zakresie
organizowanych przez Prodziekan ds. korzystania

Biuro ds. Wspotpracy studenckich. z  krajowych
Miedzynarodowej UWM, i zagranicznych

Zapoznajac sie programow

z nowymi mozliwo$ciami

i zasadami rekrutacji na
wyjazdy studentow

i pracownikéw

w ramach programu.
Studenci wszystkich
rocznikow sg informowani
0 mozliwo$ciach programu
Erasmus+ oraz sg
zachecani do wyjazdow.
Na tablicach
informacyjnych (gablotach)
umieszczane sg na biezgco
informacje

o mozliwosciach
skorzystania

mobilnosci w
roku
2024/2025.
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Z programéw mobilno$ci
studentow i doktorantow.
Na stronie internetowej
wydziatu w zaktadce-
»Studenci” umieszczane sg
na biezaco informacje

o programach mobilnoSci
studentow.

Inne dziatania jednostki

W roku akademickim 2024-2025 wystartowata I edycja Konkursu BIOFEED na najlepsza prace magisterska
obroniong na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat - celem Konkursu jest promowanie i popularyzacja wiedzy z
zakresu zywienia roéznych gatunkéw zwierzat; nagrodzono 3 najlepsze prace magisterskie o wysokim
poziomie merytorycznym, $wiadczace o duzym zaangazowaniu oraz znacznym naktadzie pracy autorow,
dodatkowo wyrédzniono 1 prace. Studenci otrzymali nagrody pieniezne oraz propozycje stazu w Firmie
Biofeed.

13.12.2024 roku miato miejsce wydarzenie pod nazwg ,STUDENCKIE KOLA NAUKOWE WBZ - wiedza, pasja,
rozwdj” - gtbwnym celem seminarium byta wymiana wiedzy, do§wiadczenia, oméwienie mozliwo$ci rozwoju
oraz poznanie dziatalno$ci naukowo-badawczej, organizacyjnej i popularyzatorskiej kot naukowych.

w ramach wspélpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowane s3 cykliczne wyktady otwarte np.
wyktad Pani mgr inz. Magdaleny Wysockiej pt. ,Wprowadzenie do sztuki zywienia koni", 09.05.2025 roku.
m. in. z my$la o studentach przez pracownikéw wydziatu organizowane sg konferencje naukowe np.
konferencja zorganizowana przez pracownikéw KHOIK ,Aktualne trendy w hodowli kéz w Polsce” -
15.10.2024, Naukowa Konferencja Pszczelarska pt. ,Nauka podstawowym filarem rozwoju pszczelarstwa" -
05.04.2025, konferencja zorganizowana przez KZZPiHB pt. ,Wykorzystanie krajowych zZrédet biatka jako
droga do wzrostu optacalnosci produkcji zwierzecej, ograniczenia emisji azotu i $ladu weglowego oraz
poprawy bezpieczenstwa biatkowego” 06.12.2025;

Wspieranie dziatalno$ci kot naukowych (m in. pokrycie kosztow uczestnictwa w MSKN i innych konferencjach) jest
prowadzone ze $srodkéw finansowych Dziekana WBZ, katedr, oraz programu Regionalna Inicjatywa Doskonatosci
(2024-2027).

Ponadto w ramach Dziatania IX. Dofinansowanie badan prowadzonych przez kota naukowe Projektu RID, kota
naukowe realizowaty 6 projektéw naukowych.

Naukowe Koto Hodowcéw Koni i Jezdziectwa , TOGO”- Wplyw granulacji zi6t na ich smakowitos¢ u koni
Naukowe Koto Hodowcow Koni i Jezdziectwa ,TOGO”- Analiza preferencji smakowych koni z objawami
choroby Zotgdka oraz ocena skuteczno$ci zi6t w ich fagodzeniu
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e Naukowe Koto Hydrobiologéw i Rybakéw - Biologia suma europejskiego w zbiornikach zaporowych i

jeziorach

e Naukowe Koto Oceny Surowcéw i Produktéw zwierzecych - Wplyw pakowania w prézni z podktadem
absorpcyjnym MEGA CO2 i czasu chlodniczego przechowywania na jako$¢ seréw wedzonych

e Studenckie Naukowe Koto Zywienia Zwierzat - Wykorzystanie niestandardowych surowcéw roslinnych w
produkcji pasz i zywieniu zwierzat - ocena wartosci pokarmowej Kiszonki z pokrzywy oraz wptyw wyttokow
malinowych na zdrowie i produkcyjnos¢ przezuwaczy

e Naukowe Koto Akwarystow ,LABEO” - Wykorzystanie anestetykdw podczas zabiegdéw pomiarowych
narybku tilapii nilowej (Oreochromis siloticus)

W roku akademickim 2024 /2025 rozpoczeto realizacje Programu Edukacyjno-Promocyjnego w zakresie rybactwa
,Edu-Fish”, ktérego celem jest zwiekszenie potencjalu kadrowego w tym sektorze poprzez przygotowanie
wykwalifikowanych specjalistéw w dziedzinie rybactwa, ichtiologii i akwakultury. Program zaktada wzmocnienie
potencjatu zawodowego studentéw kierunkéw ichtiologia i akwakultura oraz biogospodarka rybacka, a takze
zapewnienie im wsparcia materialnego w formie stypendiéw oraz wynagrodzenia za praktyki zawodowe. Dzialania
te umozliwig przygotowanie wysoko wykwalifikowanej kadry gotowej do realizacji celéw gospodarczych i

spotecznych, odpowiadajgcych na zmieniajace sie warunki administracyjne i klimatyczne.

bedzie realizowany w latach 2024-2029.

Projekt ma 10 etapow i

VIL

1 | Czy jednostka aktualizuje strone | Tak. Na  wydziatowej | Dziekan, Dzieki sprawnie Rozpoczeto
internetows, prezentujacg | stronie internetowej s3 | Prodziekan ds. | funkcjonujacej opracowywanie
informacje o wydziale ijednostkach | prezentowane informacje o | ksztatcenia, stronie internetowej anglojezycznej
wydziatowych, prowadzonych | biezacej dziatalnos$ci | Prodziekan ds. | Wydziatu oraz wersji
programach studiéw (promocja | wydziatuy, historii wydziatu, | studenckich, obecnosci w mediach wydziatowej strony
kierunkéw  studidw,  zakreséw | strukturze organizacyjnej, | Komisja ds. | spotecznosciowych internetowe;j.
studiow podyplomowych, kurséw | ofercie ksztatcenia | promocji studenci maja tatwy https://wbz.uwm.ed
doksztatcajacych, sylabusy, | (studiach I i Il stopnia oraz | wydziatu, dostep do aktualnych u.pl/en
organizacja roku akademickiego, | studiach podyplomowych), | Kierownik informacji o Strona caty czas jest
plany studiow irozklady zaje¢ | kierunkach badan | dziekanatu, Wydziale. udoskonalana,
dydaktycznych), misje iobszary | naukowych, rozwoju | administratorzy sukcesywnie
dziatania jednostki (wspotpraca ze | naukowym pracownikow, | wydziatlowej dodawane sg nowe
Srodowiskiem naukowym krajowym | wspétpracy strony tresci.
i zagranicznym, wspotpraca z | z o$rodkami naukowo- | internetowe;. Ponadto strona
gospodarka i regionem, | badawczymi internetowa
z absolwentami, etc.), formy | i partnerami Wydziatu
dziatalnosci studentéw | z gospodarki, dziatalnos$ci Bioinzynierii
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i doktorantéw (Samorzad Studencki,
Samorzad Doktorantow, kota
naukowe, dziatalno$¢ kulturalno-
sportowa, etc.), zasady rekrutacji na
studia ?

studentéw (samorzadu, két
naukowych), zasadach
rekrutacji na studia,
biezace informacje dla
studentow

i pracownikéw zwigzane z

Zwierzat jest objeta
ogolnouczelnianym
procesem
dostosowywania do
potrzeb  o0séb  z
niepetnosprawnoscia

realizacja procesu mi, realizowanym w
dydaktycznego. Dodatkowo oparciu o ,Strategie
na portalach dostepnosci” oraz
spoteczno$ciowych, tj.: »Deklaracje
Facebook czy umieszczane dostepnosci
sa na biezaco informacje cyfrowej”
dotyczace Wydziatu. Uniwersytetu
Warminsko-
Mazurskiego w
Olsztynie. Dziatania
te prowadzone s3
zgodnie vA
obowigzujacymi
przepisami prawa i
obejmuja
systematyczne
podnoszenie
standardow
dostepnosci cyfrowej
dla wszystkich
uzytkownikéw.
Tak. Informacje 0 | Prodziekan ds. Dostepnos¢ State aktualizacje
wewnetrznym systemie | ksztatcenia, informacji informacji,
Czy jednostka publikuje wewnetrzny | zapewniania jakosci | Prodziekan ds. 0 wewnetrznym szczegOlnie w
system zapewniania jakosci | ksztatcenia sg publikowane | studenckich, systemie kontekscie zmian w
ksztatcenia (np.procedury, wyniki | na wydzialowej stronie | Kierownik zapewniania jako$ci obowigzujacych
badan ankietowych dotyczacych | internetowej w zakladce | dziekanatu ksztatcenia. przepisach.
procesu ksztatcenia)? Ksztatcenie / Wydziatowy | Administratorzy
System Zapewniania | wydzialowej

Jakosci Ksztalcenia.
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strony

internetowej

Tak. Na  wydzialowej | Dziekanat,
stronie internetowej | Prodziekan ds.
w zakladce Ksztalcenie- | studenckich,

Czy jednostka publikuje informacje | ,Absolwenci” jest | administrator

o liczbie absolwentéw ? podawana informacja | wydziatowe;j
o catkowitej liczbie | strony
wypromowanych internetowe;j.
absolwentow.
Tak. Na wydziatowej Dziekan, Wprowadzono
stronie internetowej Prodziekan ds. zasady efektywnego
prezentowane sg ksztalcenia, zarzadzania strong
informacje o jego biezacej Prodziekan ds. internetowa
dziatalno$ci, skierowane do | studenckich, Wydziatu.
spotecznos$ci wydziatu. Kierownicy Prowadzona jest
Ponadto Wydziat prowadzi | jednostek aktywna dziatalno$¢
wlasne profile na portalach | organizacyjnych. informacyjna w
Facebook Administrator mediach

. . https://www.facebook.com | wydziatowej spoteczno$ciowych.

Czy jednostka .prowad21 1nter_net(.)wy /WBZUWM/. Publikowane | strony Uzyskiwane sg

blok serwisowy zawierajacy : N . -
sa tam informacje | internetowe;. pozytywne opinie na

informacje kierowane do studentow,
doktorantow i pracownikéw
dotyczace  biezacej dziatalnosci
jednostki?

dotyczace zycia Wydziaty,
ogloszenia dla studentow,
zaproszenia na wydarzenia
oraz krotkie filmy z zajeé
praktycznych

realizowanych na
wszystkich kierunkach
ksztalcenia.

Funkcjonuje takze strona
Katedry Ichtiologii i
Akwakultury WBZ UWM
Olsztyn na  Facebooku
(https://www.facebook.co

temat wykorzystania
narzedzi
internetowych jako
skutecznego $rodka
komunikacji ze
studentami i
otoczeniem
zewnetrznym.

42



https://www.facebook.com/WBZUWM/
https://www.facebook.com/WBZUWM/

m/rybactwo) i TikToku
(https://www.tiktok.com/

@kiia_wbz_uwm) -
aktualnie strona
internetowa Katedry na FB
ma 1,4 tys. obserwujacych,
profil Katedry Hodowli Koni
i Jezdziectwa WBZ UWM
(https://www.facebook.co

m/profile.php?id=6158391

Inne dziatania jednostki

0990100) - 328
obserwujgcych.
5 Upowszechnianie informacji i wiedzy w mediach

prowadzenie profilu Wydziatu na Instagramie (https://www.instagram.com/wbz_uwm/) - Posty: 247, 1029
obserwujacych;

cze$¢ studenckich kot naukowych prowadzi swoje profile na Facebook’'u - Studenckie Koto Naukowe
Mito$nikow Pséw Uzytkowych (https://www.facebook.com/sknmpu), Studenckie Koto Naukowe "Felis
Academia" (https://www.facebook.com/felisacademia),

05.02.2025 - Dr hab. Rafat Strzezek, prof. UWM, prodziekan ds. ksztatcenia, o ofercie dydaktycznej w
rekrutacji Srodrocznej méwit w TVP 3 Olsztyn;

07.02.2025 - Dr hab. Rafat Strzezek, prof. UWM, prodziekan ds. ksztalcenia, opowiedziat o kierunkach
realizowanych na Wydziale Bioinzynierii Zwierzat w radiu UWM FM;

relacja ze zorganizowanej przez pracownikéw KZZPiHB konferencji w magazynie Hodowca Bydta, 2/2025, s.
30-34;

relacja z otwarcia studenckiej strefy relaksu ,Stajnia WBZ” oraz wyremontowanego holu gtéwnego budynku
WBZ w Twoim Kurierze Olsztynskim (https://tko.pl/);

01.08.2025 - Paulina Skorynko - cztonkini Kota Pszczelarskiego ,Dzikie Pszczoty” w Radiu UWM FM
opowiedziata o realizacji praktyk studenckich w rezerwacie biosfery Dromling w Niemczech.

*  dobre praktyki

** stwierdzone uchybienia i braki, zalecenia i harmonogram dziatan naprawczych
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